
 

 

  

Přijmeme  
REFERENT/KA  ZAHRANIČNÍHO OBCHODU 

Vzdělání: SŠ, VŠ technického, obchodního zaměření  

Požadavky: 
 Aktivní znalost práce na PC (MS Office). 
 Nutná AKTIVNÍ znalost AJ nebo NJ. 
 Řidičský průkaz „B“. 
 Dobré organizační schopnosti, dynamická osobnost. 
 Komunikativnost, svědomitost, spolehlivost, samostatnost. 
 Praxe na obdobné pozici výhodou. 

 
Pracovní náplň:  

 Zajištění aktivního prodeje výrobků v tuzemsku i na export. 
 Obchodní komunikace se stávajícím okruhem zákazníků. 
 Zpracování a sledování obchodního případu. 
 Tvorba a podpora marketingu společnosti. 

 
Nástup: 

 Ihned – dle dohody. 
 Pracovní poměr na dobu určitou, neurčitou – dle dohody.  

 

Mzda: 
                          Finanční ohodnocení odpovídající znalostem, dovednostem, zkušenostem 

a dosaženým výsledkům. 

Nabízíme: 
 zázemí stabilní společnosti, práce v Šumperku 
 25 dnů dovolené, dotované obědy v areálu společnosti 
 příspěvky na penzijní / životní pojištění 
 finanční příspěvek při životním jubileu 
 odborné kurzy pro zvyšování kvalifikace zaměstnanců 
 odměna při splnění docházky bez absence 
 pracovní režim Po-Pá, pracovní doba 7,5 hod. 

 
Informace a příjem žádostí: 
  DOLS – výroba Dveří, Oken, Listovních Schránek a.s. 
  Nemocniční 13, 787 01 Šumperk, 
  chovancova@dols.cz ; tel.: 776 436 183 

 
Vyhrazujeme si právo odpovědět pouze zájemcům, kteří budou vybráni k osobním pohovorům. 

Ostatním účastníkům děkujeme. 
 

V Šumperku           Eva Chovancová 
   22.04.2025   personální oddělení 


